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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
Tabuľka č. 1  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 
Vplyv na rozpočet verejnej správy (v eurách) 

2023 2024 2025 2026 

Príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť 0 0 0 0 

z toho:       

- vplyv na ŠR 0 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

EÚ zdroje 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Výdavky verejnej správy celkom 5 484 862 0 0 0    

v tom: kapitola MPSVR SR 5 484 862 0 0 0 

z toho:      

07C Sociálna inklúzia 5 082 400 0 0 0 

07E Tvorba a implementácia politík 372 462    

0EKOH – Informačné technológie 

financované zo ŠR – MPSVR SR 
30 000 0 0 0 

- vplyv na ŠR - celkom 5 112 400 0 0 0 

Rozpočtové prostriedky (MPSVR SR) 5 112 400 0 0 0 

    EÚ zdroje 0 0 0 0 

    Spolufinancovanie 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

z toho vplyv nových úloh v zmysle ods. 2 Čl. 

6 ústavného zákona č. 493/2011 Z. z.  

o rozpočtovej zodpovednosti 

0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

z toho vplyv nových úloh v zmysle ods. 2 Čl. 

6 ústavného zákona č. 493/2011 Z. z.  

o rozpočtovej zodpovednosti 

0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 0 0 0 

- vplyv na ŠR  0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 276 000  0 0 0 

- vplyv na ŠR 276 000 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na ostatné subjekty verejnej správy 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 0 0 0 0 

v tom: za každý subjekt verejnej správy / 

program zvlášť 
0 0 0 0 

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 5 484 862  0 0 0 
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2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených 

výdavkov podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej 

správy: 

 

Vyčíslený vplyv zahŕňa jednorazové poskytnutie dotácie na podporu humanitárnej pomoci 

v sume 100 eur domácnostiam, ktorých príjem je najviac vo výške 1,81 násobku životného 

minima a ktorým nebola v roku 2022 poskytnutá pomoc vo forme dotácie na podporu 

humanitárnej pomoci podľa  nariadenia vlády SR č. 103/2020 Z. z., mimoriadneho zvýšenia 

sumy dávky alebo príspevku podľa nariadenia vlády SR č. 102/2020 Z. z. alebo formou 13. 

dôchodku. O predmetnú jednorazovú dotáciu si bude môcť dotknutá domácnosť požiadať už 

v priebehu mája 2023. Finančný vplyv v roku 2023 sa odhaduje na cca 5 mil. eur. Požadované 

úpravy informačného systému RSD PRO a RSD MIS si vyžiadajú ďalších 30 000 eur. Ďalšie 

predpokladané výdavky budú v dôsledku mzdových nákladov na 92 zamestnancov na 

zabezpečenie konania o žiadostiach v zmysle nariadenia (2 zamestnanci na úrad) v objeme cca 

372 462 eur. 

 

V rámci tabuľky č. 1 je kvantifikovaný aj vplyv poskytnutia jednorazovej dotácie na obed alebo 

iné jedlo dieťaťu „v školopovinnom veku“ aj rodinám s deťmi s ťažkým zdravotným 

postihnutím odkázaným na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach sociálnych služieb 

podmienených odkázanosťou, u ktorých v niektorých prípadoch, neprichádza do úvahy 

možnosť poskytnutia dotácie na podporu výchovy k stravovacím návykom dieťaťa. V roku 

2023 bude tento vplyv vo výške 82 400 eur.  

Celkový vplyv na rozpočet verejnej správy predstavuje sumu 5 484 862 eur.  Tieto výdavky nie 

sú zabezpečené v rozpočte kapitoly MPSVR SR.  

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

Cieľom návrhu je finančne prispieť na pokrytie zvýšených výdavkov na bývanie, energie, 

stravu a pod. domácnostiam s nízkym príjmom, ktorým ešte nebola poskytnutá tzv. inflačná 

pomoc. Navrhuje sa umožniť poskytnutie dotácie na podporu humanitárnej pomoci v sume 100 

eur domácnostiam, ktorých príjem je najviac vo výške 1,81 násobku životného minima 

a ktorým nebola v roku 2022 poskytnutá pomoc vo forme dotácie na podporu humanitárnej 

pomoci podľa nariadenia vlády SR č. 103/2020 Z. z., mimoriadneho zvýšenia sumy dávky 

alebo príspevku podľa nariadenia vlády SR č. 102/2020 Z. z. alebo formou  13. dôchodku. 

 

Účelom navrhovanej právnej úpravy je tiež v rámci inflačnej pomoci rodinám s deťmi v 

pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR ustanoviť možnosť poskytnutia 

jednorazovej dotácie v rozpočtovom roku 2023 na obed alebo iné jedlo dieťaťu 

„v školopovinnom veku“ aj rodinám s deťmi s ťažkým zdravotným postihnutím odkázaným na 

poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach sociálnych služieb podmienených odkázanosťou, 

u ktorých v niektorých prípadoch  neprichádza do úvahy možnosť poskytnutia dotácie na 

podporu výchovy k stravovacím návykom dieťaťa podľa zákona č. 544/2010 Z. z. o dotáciách 

v pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky v znení 
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neskorších predpisov, resp. v znení tohto zákona účinnom od 1. mája 2023 (ďalej aj ako len 

„dotácia na stravu pre deti podľa zákona“).  

Ide o návrh dotácie na čiastočnú kompenzáciu zvýšených výdavkov rodičov detí s ťažkým 

zdravotným postihnutím, odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby pri sebaobsluhe, na platenie 

úhrady za jedlo (obed) poskytované týmto deťom v súvislosti s plnením povinnej školskej 

dochádzky, a to aj v osobitných podmienkach plnenia tejto povinnosti v ambulantných 

a pobytových zariadeniach sociálnych služieb podmienených odkázanosťou. Ide totiž  spravidla 

o deti, resp. žiakov  so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami vyžadujúcimi si úpravu 

podmienok, obsahu, foriem, metód a postupov vo výchove a vzdelávaní, ktoré vyplývajú z ich 

zdravotného znevýhodnenia. Zároveň si vyžadujú na základe posúdenia  ošetrujúceho lekára 

v mnohých prípadoch aj osobitné stravovanie pre svoj zdravotný stav, ktoré  neposkytuje 

dostupná  školská jedáleň ani výdajná školská jedáleň.  

Relevantnou podmienkou na účely vzniku nároku na poskytnutie  tejto dotácie je vzhľadom na 

cieľovú skupinu osôb, pre ktorú je určená, preukázanie začatie poskytovania sociálnej služby 

v zariadení sociálnych služieb najneskôr v deň podania žiadosti o poskytnutie tejto dotácie 

a trvanie jej poskytovania aj po tomto dni, najkratšie však do 31. decembra 202 3 - relevantným 

je obsah  písomnej zmluvy o poskytovaní sociálnej služby, uzatvorenej medzi poskytovateľom 

sociálnej služby a prijímateľom sociálnej služby, ktorej náležitosťou je aj dohodnutý deň 

začatia poskytovania sociálnej služby a čas poskytovania sociálnej služby [§ 74 ods. 2 písm. e), 

§ 74 ods. 7 písm. e) a f) zákona o sociálnych službách].   

Poskytovanie dotácie  na obedy a iné jedlo podľa navrhovanej právnej úpravy bude v  

pôsobnosti príslušných úradov práce, sociálnych vecí a rodiny, vzhľadom na jej povahu, účel 

a osobu žiadateľa o poskytnutie tejto dotácie, ako aj v záujme účelnosti, efektívnosti, účinnosti 

a hospodárnosti vynakladaných štátnych prostriedkov na poskytnutie tejto dotácie. 

 

 

 

....................................................................................................................................................... 

 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

 x    iné  

 

 

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 
 

Jasne popíšte, v prípade potreby použite nižšie uvedenú tabuľku. Uveďte aj odhady 

základov daní a/alebo poplatkov, ak sa ich táto zmena týka. 

 
Tabuľka č. 2  
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Objem aktivít 
Odhadované objemy 

2023 2024 2025 2026 

Odhadovaný počet dotknutých domácností 50 000    

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Uveďte najdôležitejšie výpočty, ktoré boli použité na stanovenie vplyvov na príjmy 

a výdavky, ako aj predpoklady, z ktorých ste vychádzali. Predkladateľ by mal jasne odlíšiť 

podklady od kapitol a organizácií, aby bolo jasne vidieť základ použitý na výpočty. 

 

Predložený návrh právnej úpravy predstavuje celkový vplyv na rozpočet verejnej správy 

na rok 2023 sumu  5 484 862 eur. 

 

V rámci výpočtov sa pracovalo s odhadovaným počtom dotknutých domácností, t. j. 

tých, ktorých príjem je najviac vo výške 1,81 násobku životného minima a ktorým nebola 

v roku 2022 poskytnutá pomoc vo forme dotácie na podporu humanitárnej pomoci podľa  

nariadenia vlády SR č. 103/2020 Z. z., mimoriadneho zvýšenia sumy dávky alebo príspevku 

podľa nariadenia vlády SR č. 102/2020 Z. z. alebo formou 13. dôchodku. Násobok 1,81 

súčasnej platnej sumy životného minima (k 1.7.2022) pre jednotlivca je 424 eur, čo  

zodpovedá  hranici chudoby (po sociálnych transferoch) pre jednotlivca. Ako zdroj sa použil 

EU SILC 2021. Vplyv je vzhľadom na jednorazové poskytnutie dotácie na podporu 

humanitárnej pomoci v sume 100 eur iba pre rok 2023 a na základe odhadu 50 tis. domácností 

by dosiahol cca 5 mil. eur.  

Požadované úpravy informačného systému RSD PRO a RSD MIS si vyžiadajú ďalších 

30 tis. eur vrátane DPH.  

V súvislosti s konaním o žiadostiach v zmysle nariadenia predpokladáme mzdové 

náklady v sume cca 372 462 eur (na každom úrade PSVR navýšiť počet zamestnancov o 2, 

resp. odmeny pre kmeňových zamestnancov), t. j.  92 (zamestnancov) x 1 349,50 eur (celková 

cena práce) x 3 mesiace.  

Účelom navrhovanej právnej úpravy je  v rámci inflačnej pomoci rodinám s deťmi v 

pôsobnosti Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR ustanoviť možnosť poskytnutia 

jednorazovej dotácie v rozpočtovom roku 2023 na obed alebo iné jedlo dieťaťu 

„v školopovinnom veku“ aj rodinám s deťmi s ťažkým zdravotným postihnutím odkázaným na 

poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach sociálnych služieb podmienených odkázanosťou, 

u ktorých v niektorých prípadoch  neprichádza do úvahy možnosť poskytnutia dotácia na stravu 

pre deti podľa zákona.  

Navrhovaná právna úprava umožňuje jednorazové poskytnutie dotácie na obedy a iné 

jedlo, zvýšených  v dôsledku rastu miery inflácie, poskytované deťom vo veku, ktorý 

zodpovedá plneniu povinného predprimárneho vzdelávania (posledný ročník materskej školy) 

a povinnej školskej dochádzky (základná škola) ustanovených školským zákonom, ak sa im 

poskytuje sociálna služba v zariadeniach sociálnych služieb podmienených odkázanosťou na 

pomoc inej osoby pri sebaobsluhe  ambulantnou formou alebo pobytovou formou 

(špecializované zariadenie, domov sociálnych služieb, rehabilitačné stredisko, zariadenie 

opatrovateľskej služby a denný stacionár).  
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Navrhovaná právna úprava je odôvodnená aj dôsledkami všeobecného nárastu cien 

potravín- surovín na prípravu stravy, a tým aj  na výšku stravnej jednotky pri poskytovaní 

stravovania, ako jednej z vecného rozsahu  obslužných činností poskytovanej v rámci sociálnej 

služby v predmetných zariadeniach sociálnych služieb podmienených odkázanosťou, ktorá sa  

spravidla premietla vo zvýšení poskytovateľmi sociálnej služby od prijímateľov sociálnej 

služby požadovanej úhrady  za poskytovanú sociálnu službu, a to  v časti úhrady za stravovanie.  

Dotácia na obedy a iné jedlo sa pre cieľovú skupinu detí poskytne jednou sumou vo 

výške 160 eur na dieťa na obdobie štyroch kalendárnych mesiacov, a to september až december 

2023. Takto určená suma dotácie, bez ohľadu na vek tohto dieťaťa, zahŕňa dotáciu vo výške 

2,00  eur na obed alebo iné jedlo na 20 dní v mesiaci na štyri mesiace (2,00 eur/obed x 20 dní  

x 4 mesiace = 160 eur/4 mesiace). 

Predpokladaný počet detí, ktorým sa poskytne dotácia  a vplyv na rozpočet za 4 mesiace roka 

2023 udáva tabuľka : 

Prijímatelia sociálnej 

služby podľa druhu 

sociálnej služby a veku 

(zariadenie 

opatrovateľskej služby, 

rehabilitačné stredisko, 

domov sociálnych služieb, 

špecializované zariadenie, 

denný stacionár) 

Počet poskytovaní stravy Vplyv na rozpočet 

v eurách za 4 mesiace 

5 rokov 28 4 480 

6 rokov 53 8 480 

7 rokov 40 6 400 

8 rokov 45 7 200 

9 rokov 44 7 040 

10 rokov 52 8 320 

11 rokov 54 8 640 

12 rokov 59 9 440 

13 rokov 44 7 040 

14 rokov 50 8 000 

15 rokov 46 7 360 

Spolu : 515 82 400 

 

Počet prijímateľov sociálnej služby - zdroj : IS SoS 
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Tabuľka č. 3  

 
1 –  príjmy rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Daňové príjmy (100)1       

Nedaňové príjmy (200)1       

Granty a transfery (300)1       

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami 

a finančnými pasívami (400) 

        

  

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné 

výpomoci (500) 

        

  

Dopad na príjmy verejnej správy celkom 0 0 0 0   
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Tabuľka č. 4  

 

2 –  výdavky rozpísať až do položiek platnej ekonomickej klasifikácie 

 

Poznámka: 

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výdavky (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Bežné výdavky (600) 5 484 862      
  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610)    276 000      
  Poistné a príspevok do poisťovní (620)     96 462      
  Tovary a služby (630)2      30 000      
  Bežné transfery (640)2 5 082 400      
  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, pôžičkou, návratnou 

finančnou výpomocou a finančným prenájmom (650)2 

    
 

Kapitálové výdavky (700)       
  Obstarávanie kapitálových aktív (710)2       
  Kapitálové transfery (720)2       
Výdavky z transakcií s finančnými aktívami a finančnými pasívami (800)           
Dopad na výdavky verejnej správy celkom 5 484 862 0 0 0   
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                 Tabuľka č. 5  

 

Zamestnanosť 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2023 2024 2025 2026 

Počet zamestnancov celkom 92      

   z toho vplyv na ŠR 92     

Priemerný mzdový výdavok (v eurách) 1 000      

   z toho vplyv na ŠR 1 000          

Osobné výdavky celkom (v eurách) 372 462 0 0 0   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 

(610) 

276 000    

  

   z toho vplyv na ŠR 276 000      

Poistné a príspevok do poisťovní (620) 96 462      

   z toho vplyv na ŠR 96 462      

      

Poznámka:      

Ak sa vplyv týka viacerých subjektov verejnej správy, vypĺňa sa samostatná tabuľka za každý subjekt. Ak sa týka rôznych skupín 

zamestnancov, je potrebné počty, mzdy a poistné rozpísať samostatne podľa spôsobu odmeňovania (napr. policajti, colníci ...). 

Priemerný mzdový výdavok je tvorený podielom mzdových výdavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendárny mesiac bežného 

roka.  

Kategórie 610 a 620 sú z tejto prílohy prenášané do príslušných kategórií prílohy „výdavky“.    
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2.2.5. Výpočet vplyvov na dlhodobú udržateľnosť verejných financií  

 

Uveďte model, ktorý bol použitý na stanovenie vplyvov na príjmy a výdavky v dlhodobom horizonte, ako aj predpoklady, z ktorých ste 

vychádzali a boli v modeli zahrnuté. Popíšte použitý model spolu s jeho modifikáciami, ak boli pri výpočte vykonané.  

 

                                                                                                                                        Tabuľka č. 6 

 

Dlhodobá udržateľnosť 
Vplyv na verejné financie 

Poznámka 
d d+10 d+20 d+30 d+40 

Vplyv na výdavky v p. b. 

HDP 

      

Vplyv na príjmy v p. b. 

HDP 

      

Vplyv na bilanciu  v p. b. 

HDP 

      

 

Poznámka:  

Písmeno „d“ označuje prvý rok nasledujúcej dekády.  

Tabuľka sa vypĺňa pre každé opatrenie samostatne. V prípade zavádzania viacerých opatrení sa vyplní aj tabuľka obsahujúca aj kumulatívny efekt 

zavedenia všetkých opatrení súčasne.“   
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